VIPS VIBES

L'INCLUSIONE DELLE PERSONE IPOVEDENTI

VIPS VIBES: |'eredita del progetto Erasmus per

I'inclusione dei non vedenti nel settore della

panificazione
Con la conclusione del progetto VIPS VIBES - L'inclusione delle persone con
disabilita visiva nel settore della panificazione (Progetto n. 2023-1-RO01-KA220-
VET-000154452), finanziato dal programma Erasmus+ KA220-VET, si conclude un
percorso biennale incentrato su inclusione, innovazione e formazione.
L'obiettivo principale era duplice: da un lato, fornire nuove competenze alle persone
ipovedenti (VIP) per entrare nel mondo del lavoro come assistenti di panificazione;
dall'altro, creare la figura del mentore di panificazione, capace di orientare colleghi
e datori di lavoro verso pratiche inclusive e ambienti accessibili.
Sebbene ambizioso, il tema del progetto & stato accolto con grande interesse dalle
parti interessate e dal pubblico e ci auguriamo che possa segnare un passo avanti
verso ambienti di lavoro piu inclusivi e nuove opportunita di lavoro per le persone non
vedenti e ipovedenti.

Qual & l'eredita del progetto?
Il progetto ha prodotto strumenti concreti replicabili a livello europeo:
e un Manuale metodologico per VIP e aziende, che raccoglie linee guida e buone
pratiche per rendere il lavoro accessibile e sicuro;
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e un Digital Toolkit con tecnologie e soluzioni innovative utili non solo in
pasticceria, ma anche in altri contesti educativi e professionali;

e un curriculum VIPsVIBES, strutturato in micro-credenziali e validato dal sistema
Open Badges, che consente di certificare competenze modulari e di ottenere
qualifiche come Bakery Assistant o Bakery Mentor;

e una VIPs VIBES Academy, che offre corsi specializzati e programmi di
formazione, accessibili tramite la piattaforma dedicata (https://vipsvibes-
academy.eu/).

Il sito web e la diffusione
Tutti i materiali, le risorse e i corsi sono disponibili sul sito web ufficiale del progetto:
vipsvibes.eu.

Impatto e sostenibilita

VIPS VIBES ha dimostrato come il settore della panificazione possa diventare un
laboratorio di inclusione sociale e lavorativa, rispondendo contemporaneamente alla
carenza di manodopera e alla necessita di valorizzare competenze spesso escluse
dal mercato.

L'impatto si estende oltre il progetto:

* i materiali creati sono adattabili ad altri settori e percorsi formativi;

e le linee guida e il curriculum possono essere utilizzati nei contesti della
formazione professionale, dell'istruzione degli adulti e delle politiche di
inclusione;

e la rete di partner europei ha avviato nuove sinergie transnazionali che
proseguiranno oltre la durata del progetto, garantendo la sostenibilita e la

diffusione dei risultati.
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Un modello europeo di inclusione

VIPS VIBES ha dimostrato che la panificazione, simbolo universale di condivisione,
pud diventare anche uno strumento di emancipazione e dignita sul posto di lavoro. |l
modello sviluppato & unico e replicabile in tutta Europa, contribuendo al
raggiungimento degli obiettivi della Strategia Europea per i Diritti delle Persone con
Disabilita 2021-2030.

Con la conclusione del progetto, il messaggio che resta & chiaro: l'inclusione non &
un gesto isolato, ma un percorso strutturato che pud trasformare interi settori,
generando opportunita e abbattendo barriere.

Per non perdere nessuna informazione sul progetto, segui il sito web del progetto:
https://vipsvibes.eu/

~’
) N

VIPS VIBES

L'INCLUSIONE DELLE PERSONE IPOVEDENTI
NEL SETTORE DELLA PANIFICAZIONE

Finanziato dall'Unione Europea. | punti di vista e le opinioni espressi sono tuttavia esclusivamente quelli
dell'autore/degli autori e non riflettono necessariamente quelli dell'Unione Europea o dell'Agenzia
Esecutiva Europea per l'Istruzione e la Cultura (EACEA). Né I'Unione Europea né I'EACEA possono essere
ritenute responsabili per essi. "L'inclusione delle persone ipovedenti nel settore della panificazione",
progetto numero 2023-1-RO01-KA220-VET-000154452


https://vipsvibes.eu/

